
MATRIZ

Disciplinas Carga Horária

1. Tecnologia da Informação 60

2. Comunicação Empresarial 60

3. Contabilidade Básica I 60

4. Administração Geral 60

5. Matemática 60

SUBTOTAL 300

Atividades Complementares 20

Disciplinas Carga Horária

1. Contabilidade Básica II 60

2. Estatística aplicada 60

3. Metodologia do Trabalho de Pesquisa 60

4. Instituições de Direito Público e Privado 60

5. Economia 60

SUBTOTAL 300

Atividades Complementares 20

2º PERÍODO

Administração - EAD

1º PERÍODO



Disciplinas Carga Horária

1. Filosofia da Ciência 60

2. Psicologia Organizacional 60

3. Direito Comercial e Legislação Societária 60

4. Matemática Financeira 60

5. Teoria Geral da Administração 60

SUBTOTAL 300

Atividades Complementares 20

Disciplinas Carga Horária

1. Administração de Materiais e Recursos 

Patrimoniais I
60

2. Contabilidade de Custos 60

3. Recursos Humanos I 60

4. Sociologia Geral 60

5. Planejamento Estratégico 60

SUBTOTAL 300

Atividades Complementares 20

3º PERÍODO

4º PERÍODO



Disciplinas Carga Horária

1. Organização, Sistemas e Métodos 60

2. Empreendedorismo e Responsabilidade 

Social
60

3. Administração de Materiais e Recursos 

Patrimoniais II
60

4. Economia Brasileira e Mercado de 

Capitais
60

5. Recursos Humanos II 60

SUBTOTAL 300

Atividades Complementares 20

Estágio Supervisionado I 80

Disciplinas Carga Horária

1. Pesquisa e Análise de Mercado 60

2. Administração Mercadológica I 60

3. Pesquisa Operacional 60

4. Economia Internacional 60

5. Logística e Cadeia de Suprimentos I 60

SUBTOTAL 300

Atividades Complementares 20

Estágio Supervisionado II 80

6º PERÍODO

5º PERÍODO



Disciplinas Carga Horária

1. Administração da Produção e Operação I 60

2. Logística e Cadeia de Suprimentos II 60

3. Finanças Empresariais 60

4. Administração Mercadológica II 60

5. Disciplina Optativa I 60

6. Redes de Cooperação e Sustentabilidade 60

SUBTOTAL 360

Atividades Complementares 20

Estágio Supervisionado III 80

Disciplinas Carga Horária

1. Disciplina Optativa II 60

2. Disciplina Optativa III 60

3. Gestão da Qualidade e Produtividade 60

4. Administração de Sistemas de 

Informação
60

5. Administração da Produção e Operação II 60

6. Modelos de Tomada de Decisão e 

Negociação
60

SUBTOTAL 360

Atividades Complementares 20

Estágio Supervisionado IV 80

8º PERÍODO

7º PERÍODO



Carga horária do curso 2.520 horas

Estágio supervisionado 320 horas

Atividades complementares 160 horas

Carga horária total do curso 3.000 horas

Disciplinas Optativas Carga Horária

Noções de Direitos Humanos 60

Relações Étnico-raciais e História da Cultura Afro-

brasileira, Africana e Indígena
60

Língua Brasileira de Sinais - Libras 60

Inglês Técnico 60

Tópicos Especiais em Recursos Humanos 60

Tópicos Especiais em Logística 60

Gestão de Agronegócios 60

Tópicos Especiais em Administração Financeira 60

Tópicos Especiais em Marketing 60

Tópicos Especiais em Empreendedorismo 60

Criatividade, Empreendedorismo e Negociação 60


